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Kodiak beauftragt Carolyn Clark Loder als Beraterin

21. April 2022 — Vancouver, British Columbia — Kodiak Copper Corp. (das ,,Unternechmen
oder ,,Kodiak*) (TSX-V: KDK, OTCQB: KDKCF, Frankfurt: 5DD1) freut sich, die Bestellung
von Frau Carolyn Clark Loder als Beraterin des Unternehmens bekannt zu geben.

Carolyn Clark Loder verfiigt iber mehr als 30 Jahre Berufserfahrung bei borsennotierten und
privaten Unternehmen in den Bereichen Bergbau, Verwaltung von Mineralrechten,
Flachenmanagement und indigene Beziehungen. Bei Freeport-McMoRan, dem weltweit grofiten
borsennotierten Kupferproduzenten, leitete sie den Bereich Mineral Rights and Public Lands, und
bei LafargeHolcim, dem groBten Zementhersteller der Welt, hatte sie die Leitung des Bereichs
Mineral Rights and Tribal Relations inne. Carolyn erhielt zahlreiche Auszeichnungen fiir den
Erwerb von Mineralreserven sowohl auf Unternehmens- als auch auf Stammesebene, unter
anderem auch fiir den Abschluss eines richtungsweisenden Grundstiickstausches, bei dem zwei
staatlich anerkannten Volksstimmen in den Vereinigten Staaten Land zurlickgegeben und
gleichzeitig Bergbaurechte gesichert wurden. Frau Clark Loder wurde von drei Innenministern in
den Ressourcenbeirat des Bureau of Land Management berufen. Neun Jahre lang war sie in diesem
Beirat titig und hatte dort die Funktion der stellvertretenden Vorsitzenden und Vorsitzenden des
Unterausschusses fiir Bergbauangelegenheiten inne. Auflerdem bekleidete sie den Posten des
President der California Mining Association. Frau Clark Loder absolvierte ein Masterstudium
(M.A.) an der California State University in Fresno mit der hochsten Auszeichnung und ein
Jusstudium (M.L.S.) mit Spezialisierung auf Indianerrecht an der Arizona State University School
of Law.

Claudia Tornquist, President und CEO von Kodiak, meint dazu: ,,Wir freuen uns sehr, jemanden
mit Carolyns Erfahrungsschatz als Beraterin im Team von Kodiak zu haben. Thr beeindruckendes
Know-how und ihre grof3e Erfolgsbilanz reichen von indigenen Beziehungen, {iber Mineralrechte
und Fldchenmanagement bis hin zu Genehmigungsverfahren. Ich bin {iberzeugt, dass sie unserem
Unternehmen wertvolle Dienste leisten wird, und mit ihrem Wohnsitz in Arizona ist sie besonders
gut geeignet, uns in einer Flihrungsrolle beim weiteren Ausbau unseres Kupfer-Porphyrprojekts
Mohave in diesem Bundesstaat zu unterstiitzen.*

Dariiber hinaus hat Kodiak Beratern des Unternehmens 55.000 Aktienoptionen gewihrt, die zum
Preis von 1,73 CAD pro Aktie ausgeiibt werden kdnnen. 15.000 Optionen konnen innerhalb eines
Jahres und 40.000 Optionen innerhalb von flinf Jahren ausgeiibt werden.
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Uber Kodiak Copper Corp.

Kodiak ist auf seine Kupfer-Porphyr-Projekte in Kanada und den USA fokussiert, an denen das
Unternehmen sédmtliche Eigentumsanteile hilt. Das fortgeschrittenste Projekt des Unternehmens
ist das Kupfer-Gold-Porphyr-Projekt MPD im ertragreichen Quesnel Trough im siidlichen
Zentrum der kanadischen Provinz British Columbia. MPD weist alle Merkmale eines grof3en,
multizentrischen Porphyrsystems auf. Kodiak hat in der Gate Zone eine hochgradige
Mineralisierung innerhalb einer breiten mineralisierten Hiille entdeckt, und MPD beherbergt
mehrere andere Ziele mit dhnlichem Entdeckungspotenzial. Kodiak ist auBerdem im Besitz des
Kupfer-Molybdéan-Silber-Porphyr-Projekts Mohave in Arizona (USA) unweit der erstklassigen
Mine Bagdad. Beide Porphyrprojekte von Kodiak wurden in der Vergangenheit bebohrt und
weisen bekannte Mineralentdeckungen mit dem Potenzial fiir gro8e Lagerstitten auf.

Als Griinder und Chairman von Kodiak zeichnet Chris Taylor verantwortlich, der fiir seine
erfolgreichen Goldentdeckungen bei Great Bear Resources bekannt ist. Kodiak ist {iberdies Teil
der Discovery Group, die von John Robins, einem der erfolgreichsten Bergbauunternehmer in
Kanada, geleitet wird.

Die TSX Venture Exchange und deren Regulierungsorgane (in den Statuten der TSX Venture
Exchange als ,, Regulation Services Provider* bezeichnet) tibernehmen keinerlei Verantwortung
fiir die Angemessenheit oder Genauigkeit dieser Meldung.

Zukunftsgerichtete —Aussage (Safe-Harbor-Statement): Diese  Pressemitteilung  enthdlt
zukunftsgerichtete Aussagen im Sinne der geltenden Wertpapiergesetze. Mit der Verwendung von
Begriffen wie , prognostizieren”, , planen*, , fortsetzen®, , erwarten, , schdtzen”, , Ziel*,
, konnen*, ,,werden*, , prognostizieren*, , sollten*, ,,vorhersagen*, ,, Potenzial “ und dhnlichen
Ausdriicken soll auf zukunftsgerichtete Aussagen hingewiesen werden. Insbesondere sind in dieser
Pressemeldung zukunftsgerichtete Aussagen zu den Explorationsplinen des Unternehmens
enthalten. Obwohl das Unternehmen der Ansicht ist, dass die Erwartungen und Annahmen, auf
denen solche zukunftsgerichteten Aussagen beruhen, angemessen sind, sollten solche
zukunftsgerichteten Aussagen nicht iiberbewertet werden, da das Unternehmen nicht garantieren
kann, dass sich diese als richtig erweisen werden. Da sich zukunftsgerichtete Aussagen auf
zukiinftige Ereignisse und Umstinde beziehen, basieren sie fiir gewohnlich auf Annahmen und
bergen sowohl Risiken als auch Unsicherheiten. Die tatsdchlichen Ergebnisse konnen aufgrund
einer Reihe von Annahmen, Faktoren und Risiken erheblich von den derzeit erwarteten
Ergebnissen abweichen. Zu diesen Annahmen und Risiken gehéren u. a. Annahmen und Risiken
im Zusammenhang mit den Bedingungen auf den Eigenkapitalfinanzierungsmdrkten sowie
Annahmen und Risiken in Bezug auf den Erhalt von Genehmigungen durch Aufsichtsbehérden und
Aktiondre.



Die Unternehmensfiihrung hat die oben zusammengefassten Risiken und Annahmen in
Zusammenhang mit den zukunftsgerichteten Aussagen in dieser Pressemeldung angefiihrt, um den
Lesern einen umfassenderen Einblick in die zukiinftige Betriebstdtigkeit des Unternehmens zu
bieten. Die tatsdchlichen Ergebnisse, Leistungen oder Erfolge des Unternehmens kénnten
erheblich von jenen abweichen, die in diesen zukunfisgerichteten Aussagen zum Ausdruck
gebracht oder impliziert wurden. Es kann daher nicht garantiert werden, dass die in den
zukunftsgerichteten Aussagen angekiindigten Ereignisse tatsdchlich eintreten bzw. kann bei deren
Eintreten nicht auf irgendwelche Vorteile fiir das Unternehmen geschlossen werden. Die
zukunftsgerichteten Aussagen gelten zum Zeitpunkt dieser Pressemitteilung und das Unternehmen
hat, sofern nicht in den geltenden Wertpapiergesetzen gefordert, keine Absicht oder Verpflichtung
zur offentlichen Aktualisierung jeglicher zukunfisgerichteter Aussagen, sei es aufgrund von neuen
Informationen, zukiinftigen Ereignissen bzw. Ergebnissen oder anderen Faktoren.

Die Ausgangssprache (in der Regel Englisch), in der der Originaltext veroffentlicht wird, ist die
offizielle, autorisierte und rechtsgiiltige Version. Diese Ubersetzung wird zur besseren
Verstindigung mitgeliefert. Die deutschsprachige Fassung kann gekiirzt oder zusammengefasst
sein. Es wird keine Verantwortung oder Haftung fiir den Inhalt, die Richtigkeit, die
Angemessenheit oder die Genauigkeit dieser Ubersetzung iibernommen. Aus Sicht des Ubersetzers
stellt die Meldung keine Kauf- oder Verkaufsempfehlung dar! Bitte beachten Sie die englische
Originalmeldung auf www.sedar.com, www.sec.gov, www.asx.com.au/ oder auf der
Firmenwebsite.




