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Kodiak erweitert sein Team mit erfahrenen Mitarbeitern um die
nichste Wachstumsphase voranzutreiben

17. Juli 2025 — Vancouver, British Columbia — Kodiak Copper Corp. (das ,,Unternehmen‘ oder ,,Kodiak*)
(TSX-V: KDK, OTCQB: KDKCF, Frankfurt: 5SDD1) gibt heute die Ernennung von Mike Westendorf zum
metallurgischen Berater und Alan O'Connor zum Senior Exploration Manager bekannt, wodurch das
technische Team von Kodiak, das sich auf das zu 100 % unternehmenseigene MPD-Kupfer-Gold-Porphyr-
Projekt im Siiden von British Columbia konzentriert, weiter verstiarkt wird.

Herr Westendorf ist ein professioneller Ingenieur mit iiber 18 Jahren vielféltiger Erfahrung im Bergbau. Er
verfiigt liber fundierte Kenntnisse in Metallurgie und Verfahrenstechnik und war in leitenden Positionen bei
der Copper Mountain Mine titig, wo er das Projekt von der Machbarkeitsphase i{iber den Bau, den Betrieb
und die Erweiterung bis hin zur Fusion mit Hudbay Minerals Inc. begleitet hat. Dariiber hinaus leitete Mike
die Projektentwicklungsaktivititen fiir das Eva Copper Project, ein Greenfield-Tagebauprojekt fiir Kupfer
in Queensland, Australien, das nach der Ubernahme durch Harmony Gold derzeit entwickelt wird. Mike ist
derzeit COO bei Lithium lonic, einem in Toronto anséssigen Junior-Bergbauunternehmen.

Herr O'Connor ist ein registrierter professioneller Geologe (British Columbia) mit iiber 35 Jahren Erfahrung
in der Mineralexploration in Nord- und Siidamerika. Er verfiigt liber eine nachgewiesene Erfolgsbilanz in der
Leitung von Explorationsprogrammen fiir Basismetalle, Gold, Silber und Diamanten, vom frithen Stadium
bis zur Ressourcendefinition. Er hat umfassende Explorationsprogramme in Ubereinstimmung mit den besten
Praktiken der Branche erfolgreich umgesetzt und geleitet, und war in leitenden Positionen sowohl in Junior-
als auch in groen Bergbauunternehmen titig, wo er multidisziplindre Teams beaufsichtigte.

Claudia Tornquist, President und CEO von Kodiak, sagte: ,,Ich freue mich sehr, Mike und Alan im Kodiak-
Team willkommen zu heilen. Mikes Fachwissen im Bereich Metallurgie und insbesondere seine Erfahrung
als Mill Manager und Director of Metallurgy in der benachbarten Copper Mountain Mine werden fiir die
Fortsetzung unserer metallurgischen Arbeiten bei MPD von grofer Bedeutung sein. Alans umfangreiche
Erfahrung im Projektmanagement wird es ihm ermoéglichen, einen wesentlichen Beitrag zu unseren
Explorationsprogrammen zu leisten. Da 2025 wird fiir unsere Aktionére ein Jahr mit vielen Kurstreibern sein
wird, stirkt die Aufnahme von Mike und Alan unser Team in einer entscheidenden Phase und versetzt Kodiak
in die Lage, noch mehr Wert aus MPD zu schopfen.*
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Uber Kodiak Copper

Kodiak konzentriert sich auf seine zu 100 % unternechmenseigenen Kupfer-Porphyr-Projekte in Kanada und
den USA, die bereits in der Vergangenheit bebohrt wurden und bekannte Mineralfunde mit dem Potenzial
fiir groBfldchige Lagerstitten aufweisen. Das fortgeschrittenste Projekt von Kodiak Copper ist das zu 100 %
unternehmenseigene Kupfer-Gold-Porphyr-Projekt MPD im produktiven Quesnel Terrane im siidlichen
Zentrum von British Columbia (Kanada), einem Bergbaugebiet mit produzierenden Minen und einer
hervorragenden Infrastruktur. MPD weist alle Merkmale eines bedeutenden, multizentrischen Porphyrgebiets
auf, das das Potenzial hat, sich zu einer erstklassigen Mine zu entwickeln. Bislang wurden durch Bohrungen
sieben bedeutende mineralisierte Zonen auf dem Grundstiick abgegrenzt, und Kodiak wird 2025 eine erste
Ressourcenschétzung fiir MPD vorlegen. Die Schitzung fiir die ersten vier mineralisierten Zonen wurde im
Juni verdffentlicht und unterstreicht bereits die Grofe und das Potenzial des Projekts. Die Bohrungen in den
verbleibenden drei Zonen sind im Gange und die Ergebnisse werden in die vollstindige erste
Ressourcenschitzung einfliefen, die bis Jahresende erwartet wird. Mit bekannten mineralisierten Zonen, die
fiir eine Erweiterung offen sind, und vielen ununtersuchten Zielen setzt Kodiak die systematische Exploration
des distriktweiten Potenzials von MPD fort, um eine kritische Masse aufzubauen und die ndchste Entdeckung
zu machen.

Griinder und Vorsitzender von Kodiak ist Chris Taylor, der fiir seine erfolgreichen Goldfunde bei Great Bear
Resources bekannt ist. Kodiak ist auch Teil der Discovery Group unter der Leitung von John Robins, einem
der erfolgreichsten Bergbauunternehmer Kanadas.

Weder die TSX Venture Exchange noch deren Regulierungsdienstleister (gemdfs der Definition in den
Richtlinien der TSX Venture Exchange) iibernehmen die Verantwortung fiir die Angemessenheit oder
Richtigkeit dieser Pressemitteilung.

Zukunfisgerichtete Aussagen (Safe Harbor Statement): Diese Pressemitteilung enthdlt zukunfisgerichtete
Aussagen im Sinne der geltenden Wertpapiergesetze. Die Verwendung von Begriffen wie ,,voraussichtlich
,planen”, | fortsetzen®, , erwarten”, , schdtzen®, , Ziel”, , konnen®, , werden", , prognostizieren”,
,sollten*™, ,, vorhersagen®, ,, potenziell“ und dhnlichen Ausdriicken dient dazu, zukunftsgerichtete Aussagen
zu kennzeichnen. Insbesondere enthdlt diese Pressemitteilung zukunfisgerichtete Aussagen zu den
Explorationsplinen des Unternehmens. Obwohl das Unternehmen davon ausgeht, dass die Erwartungen und
Annahmen, auf denen die zukunfisgerichteten Aussagen basieren, angemessen sind, sollte man sich nicht
tibermdpig auf diese Aussagen verlassen, da das Unternehmen keine Gewdhr dafiir iibernehmen kann, dass
sie sich als richtig erweisen werden. Da zukunfisgerichtete Aussagen sich auf zukiinftige Ereignisse und
Bedingungen beziehen, beinhalten sie naturgemdy Annahmen, Risiken und Unsicherheiten.  Die
tatsdchlichen Ergebnisse kénnen aufgrund einer Reihe von Annahmen, Faktoren und Risiken erheblich von
den derzeit erwarteten Ergebnissen abweichen. Diese Annahmen und Risiken umfassen unter anderem
Annahmen und Risiken im Zusammenhang mit den Bedingungen auf den Eigenkapitalfinanzierungsmdrkten
sowie Annahmen und Risiken hinsichtlich der Erteilung behordlicher Genehmigungen und der Zustimmung
der Aktiondre.

Das Management hat die oben stehende Zusammenfassung der Risiken und Annahmen im Zusammenhang
mit zukunfitsgerichteten Aussagen in dieser Pressemitteilung bereitgestellt, um den Lesern einen
umfassenderen Uberblick iiber die zukiinftige Geschiifistitigkeit des Unternehmens zu geben. Die
tatsdchlichen Ergebnisse, Leistungen oder Erfolge des Unternehmens konnen erheblich von den in diesen
zukunftsgerichteten Aussagen ausgedriickten oder implizierten Ergebnissen abweichen, und es kann daher
keine Gewdhr dafiir iibernommen werden, dass die in den zukunftsgerichteten Aussagen erwarteten
Ereignisse eintreten oder, falls sie eintreten, welche Vorteile das Unternehmen daraus ziehen wird. Diese
zukunfisgerichteten Aussagen gelten zum Zeitpunkt dieser Pressemitteilung, und das Unternehmen lehnt,
sofern nicht durch geltende Wertpapiergesetze vorgeschrieben, jede Absicht oder Verpflichtung ab,



zukunftsgerichtete Aussagen offentlich zu aktualisieren, sei es aufgrund neuer Informationen, zukiinftiger
Ereignisse oder Ergebnisse oder aus anderen Griinden.

Die Ausgangssprache (in der Regel Englisch), in der der Originaltext veroffentlicht wird, ist die offizielle,
autorisierte und rechtsgiiltige Version. Diese Ubersetzung wird zur besseren Verstindigung mitgeliefert. Die
deutschsprachige Fassung kann gekiirzt oder zusammengefasst sein. Es wird keine Verantwortung oder
Haftung fiir den Inhalt, die Richtigkeit, die Angemessenheit oder die Genauigkeit dieser Ubersetzung
iibernommen. Aus Sicht des Ubersetzers stellt die Meldung keine Kauf- oder Verkaufsempfehlung dar. Bitte

beachten Sie die englische Originalmeldung auf www.sedarplus.ca, www.sec.gov, www.asx.com.au/ oder auf
der Firmenwebsite.
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